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3 VORWORT

Sehr geehrte Leserinnen und Leser,
liebe BDSV-Mitglieder,

mit der Ausgabe Nr. 13 unserer THEMEN & AUFGABEN prasentieren wir Ilhnen unser Leitmagazin in
neuer Gestalt. Um |hnen den Zugang zu den fiir Sie relevanten Informationen zu erleichtern, haben
wir uns dazu entschieden, ein spiegelbildlich aufgebautes DUALMAGAZIN zu entwickeln, dessen zwei
Teile sich in eine Innensicht bzw. AuBensicht untergliedern.

Der folgende Teil stellt die Innensicht dar. Hierin enthalten sind der Aufbau, die Arbeitsweise sowie die
relevanten Ansprechpartner der BDSV. AuBerdem werden Ergebnisse und Ziele der BDSV dargestellt.
Durch Wenden des Magazins gelangen Sie zum zweiten Teil, in dem unsere politischen Forderungen
abgebildet werden. Dieser Teil richtet sich vor allem an Politikerinnen und Politiker, 6ffentliche Ver-
waltung und Nichtregierungsorganisationen (NGOs).

Um lhnen eine schnelle Information zu ermoglichen, sind die Inhalte auf das Wesentliche reduziert.
Zur Vertiefung konnen Sie die abgebildeten QR-Codes nutzen.

Das verbandseigene INSTITUT FUR SCHROTT UND METALLE (iSM) hat das Aus- und Weiterbildungs-
angebot nochmals zielgerichtet um eine E-Learning-Plattform erweitert.

Wir wiinschen lhnen viel Spal3 bei der Lektiire der THEMEN & AUFGABEN und freuen uns auf den
Austausch mit lhnen.

Dusseldorf, im Januar 2023
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THOMAS 1 DANIELA STEPHAN STEFANIE ANDREAS
JUNKER ENTZIAN KARLE GOTTSCHICK-RIEGER SCHWENTER
Hauptgeschaftsfihrer Geschaftsfiihrerin Stellv. Prasident Schatzmeisterin Prasident
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Wenn der grofRte Stahlrecyclingverband Europas als Mitmachverband ein Magazin herausgibt, kann : - : : :
man bei der Erkundung verschiedener Themen selbst aktiv werden und sich mit interessanten Positio- : : : :
nen und Hintergriinden versorgen. Hierzu gibt es auf vielen Seiten QR-Codes, die zu weiteren Informa- &« = = = = =
tionen bzw. den digitalen Quellen fiihren. Halten Sie also Ihr Tablet oder Smartphone bereit, um alle  * " = " " ~
Aspekte und Ausfiihrungen zu der jeweiligen Thematik crossmedial zu erfahren. . " mn
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SIONEN 2022 6 I
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Alle Teilnehmenden freuten sich darlber, sieh'nach drei Jahren wieder live im darmstadtium zu begegnen und den spannenden
Vortragen von BDSV Prasident Andreas Schwenter (Schrott ist pure Energie), Dr..Heinz-Jiirgen! Biichner, IKB (Aktuelle Entwick-
lungen im Markt fiir Stahl und Stahlrohstoffe) und Prof. Dr. Pero Mi¢ié (Bright Future Business) zu folgen .4l eugend mode-
riert wurde die Veranstaltung erstmals von Carina Bastuck.

.

) .
, Prof. Dr. Pero Mici¢ '



Die Veranstaltung wurde, wie immer,
vom Unternehmerabend abgerun-
det. Hier konnten bei bestem Essen
die Eindriucke des Tages diskutiert
werden. Man tauschte sich mit al-
ten Bekannten aus oder intensivierte
die Gesprache mit neu geknupften
Kontakten. Die Band ComboCombo
sorgte zu vorgerlckter Stunde noch
fur reichlich Bewegung unter den
Teilnehmenden.

Fir weitere Impressionen
unserer Jahrestagung 2022
scannen Sie bitte den QR-Code.




Die IFAT 2022 stand ganz im Zeichen der klimaneutralen BDSV Messeprasenz. So wurde die gesamte Organisation
und Umsetzung an dem ,IFAT Sustainability Award 2022“ ausgerichtet. Entstandene Mengen an CO, wurden durch
hochwertige myclimate Klimaschutzprojekten kompensiert. Der zentral gelegene BDSV Messestand bot den perfek-
ten Rahmen fir fachlichen Austausch — im AulRRenbereich konnte die Branche ihr Know-how in Livevorfiihrungen
unter Beweis stellen.

AHLSCHROTT
STAHL




LANDESGRUPPEN

(Bettina Schuler-dargoll

Auch die Landesgruppensitzungen
standen nach pandemiebedingter
Zwangspause im Jahr 2022 vor allem
unter dem Eindruck des ,Wiederse-
hens”. Die BDSV, als echter Mitmach-
verband, legt groBen Wert auf diesen
direkten Austausch. Wahrend die Lan-
desgruppe Sud-West im Rahmen der
Messe RecyclingAktiv in Karlsruhe
zusammen kam, traf sich die Landes-
gruppe Sud auf der IFAT in Miinchen.
Das Stadion von Hannover 96 gab
der Sitzung der Landesgruppe Nord
sowie der Neuwahl der Landesgrup-
penvorsitzenden Jan-Hendrik Pauling
und Georg W. Miiller einen besonders
sportlichen Rahmen. Im Maxx Hotel
Sanssouci wurde Susanne Gebhardt
zur neuen Vorsitzenden und Marina
Dankert als Stellvertreterin der Lan-
desgruppe Ost gewahlt. Die Landes-
gruppe West traf sich bei bestem
Wetter liber den Dachern Diisseldorfs
in der kreativen Eventlocation ,, Sturm-
freie Bude”.
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Nachweislich werden seit liber 3.000 Jahren Rohstahl wurden in 2021 in Deutsch-
Metalle wie Kupfer und Eisen recycelt. Metall- land produziert. Damit ist Deutsch-
funde aus der Zeit des alten Agyptens ab ca. land der groBte Stahlproduzent in
3.000 v. Chr. sind aullerst selten, denn hier Europa. auelle: WV Stahl
wurden z. B. abgenutzte Kupferwerkzeuge ein-
geschmolzen und wiederverwendet.

39.000

Beschaéftigte in der Stahlrecyclingindustrie

7.000

Betriebe (stationar > 3 Mitarbeiter
zuzliglich einer groRBeren Anzahl
kleiner Sammler).

17,1 wo.t

Stahl - so viel wird jahrlich deutsch-
landweit in der Automobilindustrie

an Stahl verarbeitet. Stahl ist eines
der wichtigsten Metalle beim Auto-
bau. auelle: genius-community.com %

Real Green Steel entsteht im Elektro-
stahlwerk mit 100 % Stahlschrottein-
satz unter Nutzung von erneuerbaren
Energien.

Jahrlich werden rund 630 Millionen
Tonnen Schrott recycelt, wodurch S I AHI

fast 950 Millionen Tonnen CO, einge-
spart werden, die bei der Herstellung

von neuem Stahl emittiert worden
waren.

ist das am haufigsten recycelte Ma-
terial der Welt. Da Stahl magnetisch
ist, lasst er sich leicht und kosten-

. . . glinstig aus fast jedem Abfallstrom
zuruckgewinnen.
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ANGEBOTENE ISM SEMINARE in 2022

MITARBEITER*INNEN VON BDSV
UND iSM arbeiten in der Geschafts-
stelle in Disseldorf.

GroRe des gemeinsamen Mes- I 9 ;
sestandes (indoor) von BDSV

und iSM auf der IFAT 2022 in m2 Anzahl der digital versendeten
Publikationen (BDSV Schrott-

marktberichte und BDSV News-
letter) in 2022.

Leergewicht des BDSV Messecontai- m

ners in Kilogramm. Gut zu wissen!
Der Container kann von BDSV Mit-
gliedern angemietet werden.

Stuhle fiir die parlamentarische
Bestuhlung auf der BDSV Jah-
restagung 2022 im darmstadt-
ium.

des Interna-
tionalen Congress Centers in Dres-
den, Veranstaltungsort der BDSV
Jahrestagung 2023.

Summe der BDSV Mitgliedsunterneh-

men. 500 ordentliche & 148 aul3eror-
dentliche Mitglieder.




Die Stahlrecycling- und Entsorgungsunternehmen der
BDSV erbringen einen wichtigen Beitrag fiir die oko-
logische und zirkulare Marktwirtschaft. Sie zahlen zu
den wichtigsten Akteuren der Wertschopfungskette und
sind ein Paradebeispiel flir Ressourceneffizienz.

Unsere Betriebe sorgen fiir die ordnungsgemaf3e Ent-
sorgung stahlhaltiger Abfalle und stellen der Industrie
daraus aufbereitete Rohstoffe bereit. Ohne die Stahlre-

cyclingbranche ist eine rentable, sowie sozial- und um-
weltvertragliche industrielle Fertigung in Deutschland
und weltweit undenkbar.

Unsere Mitglieder stellen sich dem Wettbewerb. Sie ar-
beiten zuverlassig, effizient und innovativ zum Nutzen
ihrer Kunden. Wir setzen uns dafir ein, dass flir die pri-
vate Stahlrecyclingwirtschaft auch weiterhin Bedingun-
gen gelten, die uns ein Wachstum ermaoglichen und die
Ziele der zirkularen Wirtschaft unterstitzen.
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UMWELTSCHUTZ

Stahlrecycling ist angewandter Umweltschutz. Durch
Rickgewinnung und Aufbereitung von Stahlschrott
tragt die Branche erheblich zur Ressourcenschonung
und zum Klimaschutz bei. Der Recyclingrohstoff kann
ohne Qualitatsverlust wiederverwendet werden.

RESSOURCENSCHONUNG

Naturliche Ressourcen zu schonen ist eine Notwendig-
keit, die im Stahlkreislauf ausgezeichnet funktioniert.
Stahlschrotte werden immer wieder — ohne Qualitats-
verlust — recycelt. Damit werden knappe Rohstoffvor-
rate geschont, Energie eingespart und die Umwelt von
erheblichen Kohlendioxid-Emissionen entlastet.

ENERGIEEINSPARUNG

Im Vergleich zu Eisenerz fallen bei der Stahlerzeugung
mithilfe von Stahlschrott Gewinnungs-, Transport- und
Erzeugungsenergie wesentlich geringer aus. Damit
einher geht die Vermeidung erheblicher Kohlendioxid-
Emissionen.
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MITGLIEDER

NS
VORSTAND

N\
PRASIDIUM

NS
LANDESGRUPPEN

JUNIORKREIS

N
FACHAUSSCHUSSE/-GRUPPEN

v. |.: Stellv. Pras. Stephan Karle, Schatzmeisterin Stefanie Gottschick-Rieger, Prasident Andreas Schwenter

VERBANDSSTRUKTUR

Die Wahrung und Unterstiitzung der Belange unserer
Mitgliedsunternehmen, die in der Stahlrecyclingwirt-
schaft tatig sind, ist die Hauptaufgabe des Verbandes.
So sind wir organisiert:

Die BDSV setzt sich aus fiinf Landesgruppen zusam-
men. Die Fachausschisse unterteilen die BDSV inhalt-
lich und sind in mehrere Arbeitskreise unterteilt.

MITGLIEDERVERSAMMLUNG

Das hochste Organ der BDSV ist die Mitgliederver-
sammlung. Hier werden per Mehrheitsbeschluss Perso-
nen in das Prasidium und die Rechtsprifung gewahit.
Des Weiteren nimmt die Mitgliederversammlung den
Geschafts- und Finanzbericht entgegen und entlastet
den Vorstand, das Prasidium und die Geschaftsfiihrung.

PRASIDIUM

Von der Mitgliederversammlung wird das Prasidium fiir
drei Jahre gewahlt. Das Prasidium liberwacht die Ge-
schaftsfihrung und trifft grundlegende Entscheidungen
der Verbandspolitik. Zudem ist das Prasidium in drin-
genden Fallen erméchtigt, vorlaufige Entscheidungen
zu treffen. Diese miissen jedoch auf der nachsten Mit-

gliederversammlung vorgestellt und mit einer Dreivier-
telmehrheit genehmigt werden. AuBerdem entsendet
das Prasidium ein Mitglied als stimmberechtigten Dele-
gierten zum Europaischen Stahlrecyclingverband (EFR)
mit Sitz in Briissel. Die EFR ist eine Unterorganisation
der EuRIC.

MITGLIEDER

Die BDSV hat ordentliche und auRerordentliche Mit-
glieder. Ordentliche Mitglieder, welche ein Stimmrecht
haben, konnen in- und auslandische Unternehmen mit
Niederlassungen, Betriebsstatten und Tochtergesell-
schaften sein, die in der Stahlrecycling und Entsor-
gungsbranche in Deutschland tatig sind. Aul3erordent-
liche Mitglieder haben kein Stimmrecht, unterstiitzen
aber den Verband finanziell und ideell. Sie stehen dem
Verband auBerdem beratend zur Seite. AuBerordentli-
che Mitglieder konnen in- und auslandische Dienstleis-
ter sowie Maschinenhersteller sein, die in der Stahlrecy-
cling- und Entsorgungsbranche tatig sind.

Sie mochten Mitglied bei uns werden?

L

Werden Sie Teil unserer starken
Gemeinschaft. Weitere
Informationen hierzu finden

Sie auf unserer Homepage.
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Landesgruppe Nord

LANDESGRUPPEN
STARK IN DER REGION

Die regionale Interessenvertretung gliedert sich in

folgende Landesgruppen: Nord, Ost, Siid, Sid-West,

West. Hier werden die Interessen des Verbands in enger
Zusammenarbeit mit den jeweiligen Vorsitzenden und i
stellvertretenden Vorsitzenden, die die BDSV ehrenamt-
lich unterstiitzen, auf regionaler Ebene wahrgenom-
men. Bei den regelmafigen Landesgruppen-Treffen,
zu denen auch auf3erordentliche Mitglieder und Dritte,
jedoch ohne Stimmrecht, eingeladen sind, stehen Dis-
kussionen so wie branchenbezogene Fachvortrage im
Vordergrund. Jedes ordentliche Mitglied ist mit einer
Stimme in der Landesgruppe vertreten.

Landesgruppe Ost
Landesgruppe West

Landesgruppe
Siud

VORSITZENDER STELLV. VORSITZENDER VORSITZENDE STELLV. VORSITZENDE
LANDESGRUPPE NORD | LANDESGRUPPE NORD | LANDESGRUPPE OST | LANDESGRUPPE OST

JAN-HENDRIK PAULING| GEORG W. MULLER SUSANNE GEBHARDT MARINA DANKERT

OTTO MULLER NORD SCHROTT GMBH SCHOLZ TSR RECYCLING
RECYCLING GMBH RECYCLING GMBH GMBH & CO. KG

B

VORSITZENDER
LANDESGRUPPE WEST

VORSITZENDER
LANDESGRUPPE SUD

STELLV. VORSITZENDER
LANDESGRUPPE SUD

JORG JACOB MARKUS BARG

CLAUS EGGER

EMR EUROPEAN METAL
RECYCLING GMBH

J. SCHAUMAIER TD ROHSTOFFHANDEL
NACHF. GMBH EBENHAUSEN
GMBH & CO. KG




VORSITZENDE STELLV. VORSITZEN-
JUNIORKREIS DER JUNIORKREIS

STEFANIE BECK SIMON BRAUN

SKB ROHSTOFF & EISEN BRAUN GMBH
RECYCLING GMBH

BDSV
REFERENTIN

JUTTA LENNARTZ

\ P

BDSV
ASSISTENZTEAM

NICOLE ADOLPHS
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THOMAS JUNKER
Dipl.-Ing. (FH)

_ae ’ Hauptgeschéaftsfiihrer

S
- T: +49 211 828953-30
' thomas.junker@bdsv.org

DANIELA ENTZIAN
Dipl.-Kauffrau Univ.
Geschaftsfihrerin

=

T: +49 211 828953-25
daniela.entzian@bdsv.org

JUTTA LENNARTZ
M. Sc.
Referentin Umwelt und
Technik

T: +49 211 828953-23
jutta.lennartz@bdsv.org

UMMAHANI GOK
Assistenz der
Geschéftsfiihrung

NICOLE ADOLPHS
Assistenz der
Geschéftsfiihrung

T: +49 211 828953-28
nicole.adolphs@bdsv.org

T: +49 211 828953-22
ummahani.goek@
bdsv.org

KAROLA LIEDTKE
Referentin Weiterbildung
iSM GmbH

GABRIELA TAUBE
Studentische Hilfskraft
iSM GmbH

T: +49 211 828953-34
karola.liedtke@
ism-recycling.de

T: +49 160 6210916
gabriela.taube@
ism-recycling.de

GESCHAFTSSTELLE



Die BDSV, der grof3te Stahlrecyclingver-
band Europas, ist ein echter Mitmachver-
band. Alle Beschaftigten der Mitglieds-
unternehmen sind herzlich eingeladen, an
unseren themen- und projektbezogenen
Fachausschiissen und weiteren Gremien
mitzuwirken. Neben dem fachlichen Aus-
tausch, der Mitwirkung an Studien und
der Mitgestaltung neuer Veranstaltungs-
formate ist das Networking ein wichtiger
Bestandteil unserer Verbandsarbeit.

UNSER VERBAND

E%E Sie wollen sich engagieren und

= bendtigen weitere Infos?
[ Jetzt QR Code scannen!

18
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UNSERE

FACHGREMIEN

UMWELT & MARKT- UND
TECHNIK BETRIEBSWIRTSCHAFT

ZLr
pay
=

STEUERN DIGITALISIERUNG

LEGIERTER _FAR
STAHLSCHROTT AUTORUCKMONTAGE

KOMMUNIKATION COMPLIANCE




KONJUNKTURELLES UMFELD 2022

Die deutsche Wirtschaft hat im 1. Halbjahr 2022 den
widrigen Umstanden noch getrotzt. Das Bruttoinlands-
produkt ist leicht gewachsen. Seit dem Sommer kiihlt
sich die deutsche Wirtschaft ab. Die Gaslieferstopps
aus Russland und die dadurch ausgeldsten drastischen
Preissteigerungen verhageln die erwarteten Nachholef-
fekte nach der Corona-Pandemie. Die Industrie erfahrt
im Sommer ebenfalls einen Dampfer. Zum einen behin-
dern anhaltende Lieferschwierigkeiten bei Rohstoffen
und Vorprodukten die Produktion. Zum anderen leidet
die Nachfrage unter den hohen Preisen und der globa-
len Konjunkturabschwéachung. Dennoch sind die Auf-
tragsblicher der Unternehmen immer noch weit tiber-
durchschnittlich gut geflillt. Die hohen Energiekosten,
ein immer noch hoher Krankenstand und anhaltende
Lieferkettenprobleme sorgen dafiir, dass der Auftrags-
bestand nur langsam abgearbeitet wird. Im Bausektor
zeichnet sich ein deutlicher Abschwung ab. Neben den
hohen Baukosten tragt dazu auch die Zinswende bei.

VORSITZENDER

THOMAS DEPPE

ROHSTOFFRECYCLING
GMBH

ARBEIT IN UNSEREN GREMIEN 20

FACHAUSSCHUSS
MARKT- UND
BETRIEBSWIRTSCHAFT

Die Stahlindustrie reagiert vielerorts mit massiven Pro-
duktionskiirzungen auf die hohen Energiepreise und die
schwachere Nachfrage, sodass die erhoffte Belebung
nach den Betriebsferien im Sommer und die fur Sep-
tember erwarteten Preissteigerungen fiir Schrotte aus-
bleiben. Die Rohstahlerzeugung in Deutschland ist im
Zeitraum Januar bis Oktober 2022 gegentiber dem Vor-
jahreszeitraum deutlich zurickgegangen. Mit 31,4 Mio. t
wurden rund 7 % weniger Rohstahl erzeugt. Deutliche
Bremsspuren im Oktober zeigen sowohl die integrier-
te Route als auch Elektrostahlroute. Die Statistik weist
auch einen stark reduzierten Auf3enhandel mit Stahl-
schrott aus. Die Ausfuhren verringerten sich in den ers-
ten 10 Monaten im Vorjahresvergleich um 13 % auf 6,5
Mio. t. Die Stahlschrotteinfuhren summierten sich im
Berichtszeitraum auf 3,6 Mio. t. Dies entspricht einem
Minus von 15 %. Fur nahezu alle wichtigen Handels-
partner auf der Ausfuhrseite zeigt die Statistik einen
Rickgang der Exportmengen im zweistelligen Prozent-
bereich.

Markt- und Konjunkturberichte stehen im BDSV
Intranet auch als Videopodcasts zur Verfligung.

BDSV
GESCHAFTSFUHRERIN
& MARKT-REFERENTIN

i| STELLV. VORSITZENDER

POUYAN DARDASHTI DANIELA ENTZIAN

INDRA RECYCLING
GMBH
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DURCHSCHNITTSPREISENTWICK-
LUNG BDSV ALLE SORTEN 2020 -
2022 IN/T

Mit Ausbruch des Ukrainekriegs im Februar und
dem Ausbleiben der Rohstofflieferungen aus Russ-
land, der Ukraine und Belarus, erhdhte sich die
weltweite Nachfrage nach dem Recyclingrohstoff
stark. Vor allem gute Qualitaten sind gesucht als
Substitut fir Roheisenlieferungen aus der Kriegsre-
gion. Preise fiir Stahlschrott weltweit erreichten im
Frihjahr das hochste Niveau seit Jahrzehnten. Die
explodierenden Energiekosten und die Verschar-
fung der Lieferkettenproblematik fiihren jedoch zu
hohen Unsicherheiten entlang der gesamten Wert-
schopfungskette. Hohe, teure Bestande werden
moglichst vermieden. Die Marktteilnehmer fahren
auf Sicht. Der Stahlhandel agiert zuriickhaltend. Der

wichtigste Stahlschrottimporteur, die Tirkei, kon-
zentriert sich aufgrund der hohen Schrottpreise zu-
nehmend auf glinstige Kniippelimporte, sodass der
Impuls aus dem Exportmarkt fehlt und im Mai eine
Preiskorrektur nach unten einsetzt, die sich tber den
Sommer fortsetzt und vielfach erst im August ge-
stoppt wird. Der Ferienmonat ist durch ruhigen Han-
del gekennzeichnet. Der Schrottzulauf ist aufgrund
von Betriebsferien in vielen Bundeslandern niedrig,
sodass ein geringes Aufkommen einer schwachen
Nachfrage der Stahlwerke im In- und Ausland ge-
genubersteht und die Preise einen Boden finden.
Im September dominiert nicht mehr die Frage um
die Schrottpreise das Marktgeschehen, sondern die
Frage nach Absatzmoglichkeiten, da immer mehr
Stahlwerke die Produkion stoppen oder deutlich
drosseln. Schlechte Absatzmoglichkeiten fiir Fer-
tigstahl der turkischen Verbraucher sorgt fiir wenig
Kontinuitat im Tiefseemarkt.

BDSV DURCHSCHNITTSPREISENTWICKLUNG 2020 - 2022 €/T

SORTE 1 SORTE 2/8

SORTE 3

SORTE4 [ SORTE5

Die CO,-neutrale (Stahl-) Industrie ist in aller Munde. Dabei geht es nicht nur um klimaneutrale Produktion,
sondern um die gesamte Lieferkette mit ihren vorgelagerten und nach gelagerten Prozessen. Bei der Her-
stellung von griinem Stahl spielt das Recycling eine immer wichtigere Rolle.

Diskutieren Sie mit im Fachausschuss Markt- und Betriebswirtschaft.
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ARBEITSKREIS

STEUERN

STEUERLICHE ENTWICKLUNGEN - )
AKTUELL UND VERSTANDLICH

Der BDSV Arbeitskreis Steuern begleitet die aktuellen Ent- U NSERE AUFGABEN 2023

wicklungen des Steuerrechts und pruft diese auf ihre Re-
levanz fur die Recyclingbranche. Unsere Steuernewsletter
informieren regelmafig in verstandlicher Form. Aul3erdem
erstellen wir Handlungsempfehlungen und Leitfaden zu re-
levanten Themenstellungen.

Die Energiekrise wird in 2023 zu neuen staat-
lichen MaRBnahmen fiihren. Der Entwurf zum
Strompreisbremsegesetz (StromPBG) zeigt auf,
dass dies nicht ohne neue burokratische Hinder-
nisse erfolgen wird. Diese und andere steuer-

Die Veroffentlichungen des Arbeitskreises stehen Ihnen im liche Entwicklungen werden uns im Jahr 2023
BDSV Intranet ,Schrottplatz” unter der Rubrik Regelwerke betreffen.

im Absatz Steuerrecht zur Verfligung. Dort finden Sie auch

Informationen zum Arbeitsrecht, wie Musterarbeitsvertra- Bei Interesse an einem fachlichen Austausch
ge, die die neuesten Reglungen zur Umsetzung der Richt- und der Mitwirkung im BDSV Arbeitskreis Steu-
linie (EU) 2019/1152 bericksichtigen. Zusatzlich bieten wir ern wenden Sie sich gerne an uns.

Uber die iISM - Institut fir Schrott und Metalle regelmalRig
Seminare zu steuerlichen Themenstellungen an.

VORSITZENDE BDSV REFERENT

STEFANIE GUIDO LIPINSKI
GOTTSCHICK-RIEGER

FALK ADLER
GMBH & CO. KG
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ARBEITSKREIS

COMPLIANCE

COMPLIANCE - NEUE
ANFORDERUNGEN AN
DIE UNTERNEHMEN

Der Anfang 2022 gegriindete BDSV Arbeitskreis
Compliance beschaftigt sich von den Grundlagen
bis zu speziellen Fragen und aktuellen Themen, mit
den zunehmend komplexer werdenden Complian-
ce Anforderungen an die Unternehmen der Recyc-
lingwirtschaft.

Der Arbeitskreis mochte Filter werden fir die
wirklich relevanten Compliance Themen der Me-
tallrecyclingindustrie und mit seiner Arbeit und
Erfahrung die BDSV Mitglieder beim Aufbau von
Compliance-Management mit Leitfaden und Hand-
lungsempfehlungen unterstiitzen: Bei akuten Fra-
gen und Problemen sich beratend einbringen, sich
fur die Metallrecyclingunternehmen stark machen
und sich bei Zertifizierungsagenturen und Behor-
den fur die Branche einsetzen.

E B E N EEEESSNSSEEENE VN &

@

UNSERE AUFGABEN 2023

Das Inkrafttreten des Lieferkettensorgfaltspflichten-
gesetzes am 01.01.2023 und weitere EU-Aktivitaten
zu Compliance Anforderungen werden die Bedeu-
tung des Themas Compliance weiter steigern.

Gerne freuen wir uns tber konkrete Anfragen aber
auch allgemeine Impulse fiir den Arbeitskreis und
vor allem sind neue Mitglieder willkommen.

VORSITZENDE BDSV REFERENT
Far weitere Informationen und

Inhalte scannen Sie bitte den
nebenstehenden QR-Code.

ANNA RUF GUIDO LIPINSKI

CRONIMET HOLDING
GMBH




VVA - VERORDNUNG l"JBE_R DIE
VERBRINGUNG VON ABFALLEN

Im November 2021 veroffentlichte die Europaische
Kommission einen Vorschlag fiir eine Verordnung des
europaischen Parlaments und des Rates uber die Ver-
bringung von Abfillen und zur Anderung der Verord-
nungen EU Nr. 1257/2013 und EU 2020/1056. Im letzten
Jahr war die VVA somit einer der Schwerpunkte bei der
Interessenvertretung der BDSV. Zahlreiche Termine mit
Politikern, Stellungnahmen und Zusammenarbeit mit
anderen Verbanden haben unsere Forderungen nach
einem freien Welthandel begleitet. Im Dezember 2022
hat der ENVI-Ausschuss (Umweltausschuss) des Euro-
paischen Parlaments Uber die Revision abgestimmt.
Die Abgeordneten sind sich einig, dass die Ausfuhr von
gefahrlichen Abfallen aus der EU in Nicht-OECD-Lander
verboten werden sollte.

Der Export von nicht gefahrlichen Abfallen zur Verwer-
tung soll nur in Nicht-OECD-Staaten erlaubt sein, die
ihre Zustimmung geben und nachweisen, dass sie in
der Lage sind, diese Abfalle nachhaltig zu behandeln.
Anlagen in OECD- und Nicht-OECD Léndern sollen zu-
satzlich einem Audit unterzogen werden, in dem das Er-
flllen eines noch nicht genau spezifiziertem, aber euro-
paischer Standards vergleichbarem, Stand der Technik
geprift wird. Im nachsten Schritt wird das Europaische
Parlament in einer Plenarsitzung uUber eine Entschlie-
Bung zum Vorschlag fiir eine Verordnung lber die Ver-
bringung von Abféllen abstimmen. Die Abstimmung
im Rat soll im Juni 2023 stattfinden. lhr Inhalt wird sich
auf den angenommenen ENVI-Bericht stiitzen. Die Tri-
log-Verhandlungen werden voraussichtlich im Herbst
2023 stattfinden. Somit tritt die Verordnung in Bezug
auf das erweiterte Uberwachungsverfahren fir Expor-
te in OECD-Landern voraussichtlich Mitte 2024 in Kraft.
Die Anwendbarkeit der neuen Auditpflichten sowohl fiir
OECD- und Nicht-OECD Landern sowie Exportregeln fur
Nicht-OECD Landern wiirden dann 2027 in Kraft treten.

FACHAUSSCHUSS

kY UMWELT & TECHNIK
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EU - INTERESSENVERTRETUNG

Um die Klimaneutralitat der Europaischen Union bis
zum Jahr 2050 zu erlangen, spielen der , Green Deal”
und der Aktionsplan fiir die Kreislaufwirtschaft eine
wichtige Rolle. Stahlrecycling ist dabei aus Sicht der
BDSV ein wichtiges Element zur CO_-Einsparung, dient
als klimafreundlicher Rohstofflieferant im Gegensatz zu
der knapper werdender Primarrohstoffe und sichert die
Unabhangigkeit von Lieferketten. Daher werden die In-
teressenvertretung und eine Zusammenarbeit auf euro-
paische Ebene von Jahr zu Jahr wichtiger. Die Anzahl
an Themen im Umweltbereich nimmt stetig zu, denn
spatestens durch den ,Green Deal” ist das Recycling
in den Fokus der Politik gertickt. Wir werden weiterhin
die Entwicklungen, Chancen und Herausforderungen
fur die Kreislaufwirtschaft, insbesondere fiir das Stahl-
recycling, verfolgen. Die BDSV ist Mitglied im Europai-
schen Verband der Recyclingindustrie, der EuRIC (Euro-
pean Recycling Industries’ Confederation — EuRIC) und
nutzt so die Gelegenheit gemeinsam mit den anderen
Mitgliedern der EuRIC auf européaischer Ebene an sinn-
vollen und wirtschaftlich vertretbaren Losungen fiir die
Recyclingindustrie zu arbeiten. Daneben gibt es einen
regelmaligen Austausch Uber aktuelle Themen auf na-
tionaler Ebene mit den deutschen EuRIC-Mitgliedern.
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IMMISSIONSSCHUTZ

Der Immissionsschutz wird in der Recyclingbranche
Uber die Betriebsgenehmigungen umgesetzt. Mit der
neuen technischen Anleitung zur Reinhaltung der
Luft (TA-Luft), welche am 01.12.2021 in Kraft getre-
ten ist und der neuen Verwaltungsvorschrift Abfall-
behandlungsanlagen (ABA-VwV), die am 16.02.2022
in Kraft getreten ist, erfolgte die Umsetzung der
immissionsschutzrechtlich relevanten Inhalte
der BVT-Schlussfolgerungen  Abfallbehandlung.

Besonders betreffen unsere Mitglieder die Regelun-
gen unter 5.4.8.9.1 ,Anlagen zur Behandlung von
nicht gefahrlichen Abfallen in Schredderanlagen”,
wonach angeliefertes Schreddervormaterial einer
Sichtkontrolle zu unterziehen ist und keine schad-
stoffhaltigen Stoffe enthalten darf. AuRerdem sind

@

UNSERE AUFGABEN 2023

Zentrale Themen, die die BDSV gemeinsam mit der
EuRIC im Jahr 2023 weiterverfolgen wird, sind die
Einstufung von Blei, Kupfer und Kobalt nach CLP-
und REACH-Verordnung, die Anforderungen zur
Nachhaltigkeitsberichterstattung (CSRD), die Richt-
linie zur Due-Diligence-Priifung der Nachhaltigkeit
von Unternehmen (CSDD), Batteriebrande und der
weitere Verlauf der Verordnung tber die Verbringung

*)

VORSITZENDER STELLV. VORSITZENDER

DR. CHRISTIAN JORG BENN
SATLOW
THEO STEIL GMBH TSR RECYCLING GMBH
& CO. KG

BDSV REFERENTIN

JUTTA LENNARTZ

bestimmte Storstoffe auszuschleusen und nicht ord-
nungsgemald vorbehandelte Restkarossen missen
zurickgewiesen werden. Emissionen aus dem Brenn-
schneiden sind durch geeignete Abgaserfassungs-
einrichtungen moglichst vollstandig zu erfassen und
einer Abgasreinigungseinrichtung zuzufiihren. Der
deutsche Gesetzgeber hat bei der TA-Luft und der
Verwaltungsvorschrift Abfallbehandlungs-
anlagen, den Anwendungsbereich im Gegensatz zu
den BVT-Schlussfolgerungen auch auf kleinere, nicht
IED-Anlagen erweitert. Die BVT-Schlussfolgerungen
Abfallbehandlung enthalten auch Grenzwerte und
Analysevorschriften fiir die Direkt- und die Indirekt-
einleitung in Gewasser. Zur Umsetzung der Schluss-
folgerungen in nationales Recht wurde ein Referen-
tenentwurf fir eine Anderung des Anhang 27 der
AbwV vorgelegt, zu dem die BDSV eine umfangreiche
Stellungnahme abgegeben hat.

neuen

von Abfallen. Die Arbeit auf européaischer Ebene und
die aktive Unterstiitzung durch fundierte Daten und
Fachwissen unseres europaischen Dachverbands
EuRIC wird die BDSV auch im Jahr 2023 begleiten.
Ebenso sind Termine mit Abgeordneten des Europai-
schen Parlaments geplant und der Austausch mit an-
deren nationalen und europaischen Verbanden.

BDSV REFERENTIN

MARIE WEYER
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FACHAUSSCHUSS

LEGIERTER

ENTWICKLUNGEN 2022

Im Fachausschuss Legierter Stahlschrott (kurz: FA Le-
giert) engagieren sich derzeit zirka 25 ehrenamtliche
Mitglieder. Im Jahr 2022 hat sich der Fachausschuss
schwerpunktmalig mit der Finalisierung und Verbrei-
tung der Fraunhofer IMW Studie ,Schrottbonus Kon-
kret” beschaftigt. Die Ergebnisse der jliingsten von bis-
her drei initiierten, wissenschaftlichen Studien konnten
im Rahmen zahlreicher Veranstaltungen, in Publikatio-
nen und Uber Social-Media-Kanale erfolgreich verbrei-
tet werden. Die Studie war auch Gegenstand politischer
Gesprache, in denen konkrete Vorschlage zur Umset-
zung der Handlungsempfehlungen gemacht wurden
(siehe hierzu Seiten 34 — 35). Neben der Implementie-
rung des Schrottbonus im Rahmen des européischen

Far weitere Informationen und Inhalte
zur Studie ,, Schrottbonus Konkret”,
scannen Sie bitte den nebenstehen
QR-Code.

Flr weitere Informationen und Inhalte
zur Studie ,,Schrottbonus”, scannen
Sie bitte den nebenstehen QR-Code.

STAHLSCHROTT

Emissionshandelssystems hat sich der Ausschuss auch
mit dessen Berlcksichtigung im privaten Emissions-
handel auseinandergesetzt. Seit seines Bestehens gilt
der FA Legiert als Think-Tank der BDSV, indem er nicht
nur selbst Studien in Auftrag gegeben und diese inhalt-
lich begleitet hat, sondern sich auch regelmafdig an rele-
vanten Studien externer Forschungseinrichtungen, wie
z. B. dem Forschungsprojekt ,Development of a Global
Stainless Steel Flow Model” des Karlsruher Instituts fur
Technologie (KIT), beteiligt. Themenschwerpunkte im
Jahr 2022 waren ferner die Verbandeinitiative zur Ko-
balt-/(Blei-)Einstufung, die Entwicklung von Branchen-
standards sowie die Konzeption eines Edelstahlschrott-
Seminars flir das iSM - Institut fir Schrott und Metalle.
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UNSERE AUFGABEN 2023

Auch im Jahr 2023 wird sich der FA Legiert weiter mit der Verbreitung und Konkretisierung der beiden ,Schrottbo-
nus”-Studien beschaftigen. Auch steht die aktive, inhaltliche Beteiligung an dem Forschungsprojekt , Techno-Eco-
nomic Analysis of Steel Recycling” an, welches von Prof. Dr. Frank Pothen betreut und von der Carl-Zeiss-Stiftung
gefordert wird. Thematische Schwerpunkte, neben der Erweiterung des Netzwerks, sind die Unterstiitzung des
Material Assessment Lab (MAssLab) an der RWTH Aachen, weiterhin die Einstufung von Kobalt, die Begleitung
von Standards, der private Emissionshandel sowie ein Seminarangebot zum Edelstahlrecycling. Bereits im Jahr
2022 konnten zahlreiche neue Mitglieder fiir den Ausschuss gewonnen werden. An diesem Erfolg wollen wir an-
knlipfen und laden Interessierte herzlich zur Schnupper-Teilnahme ein.
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FACHAUSSCHUSS

2
pay
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FA DIGITALISIERUNG

Der Fachausschuss identifiziert Digitalisierungstrends ent-
lang der gesamten Wertschépfungskette von der Entfall-
stelle bis zum Stahlwerk.

Zu Einzelthemen werden regelmafig Unterarbeitsgruppen
gebildet, die Handlungsempfehlungen und Leitfaden fir
die Mitgliedsunternehmen entwickeln. Ein Schwerpunkt-
thema bleibt Cyberkriminalitat. Dabei konzentriert sich der
Fachausschuss auf die Vorstellung von MalBnahmen wie
man sich dagegen schiitzen kann. Regelmal3ig werden Ex-
perten zu Fachvortragen eingeladen. Im Mittelpunkt steht
die Weiterentwicklung der sogenannten ,Aval”-Schnitt-
stelle zum Austausch von Leistungsdaten im Entsorgungs-
bereich. Uber alle Aktivititen berichtet der Fachausschuss
regelmafig in Newslettern und unter Aktuelles im BDSV
Intranet ,Schrottplatz”.

VORSITZENDE STELLV. VORSITZENDER

ANNETTE GARTNER JENS GUNTER TADICK

CRONIMET HOLDING
GMBH

TADICK
ROHSTOFFHANDELS
GMBH

28y
GESCHAFTSFUHRERIN

DANIELA ENTZIAN

DIGITALISIERUNG
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ENTWICKLUNGEN IM BEREICH
DIGITALISIERUNG VERBAND

Spatestens seit den neuen Arbeitsbedingungen in-
folge der Corona-Pandemie gehoren digitale Ver-
anstaltungsformate der BDSV mit zum Arbeitsall-
tag. Dennoch lassen sich analoge Konzepte nicht
1 zu 1 ins Digitale Uibertragen. Insbesondere den
personlichen Kontakt und die Atmosphare einer
Tagung bzw. Sitzung kdnnen sie nicht ersetzen.
Seit dem Friihsommer 2022 werden BDSV Ver-
anstaltungen und Gremiensitzungen in der Regel
wieder in Prasenz durchgefiihrt. Je nach Bedarf
und dort wo es sinnvoll ist, finden Veranstaltungen
im Online- bzw. Hybridformat statt.

Fir 2023 haben wir uns vorgenommen, unsere di-
gitalen Serviceangebote wie das Intranet , Schrott-
platz”, unsere BDSV Webseite sowie unsere
Social-Media-Aktivitaten weiter zu optimieren und
auszubauen. Ab dem neuen Jahr wollen wir zur
Mitgliederwerbung neben Twitter, Facebook und
LinkedIn bei Instagram verstarkt aktiv werden.
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FACHGRUPPE

AUTORUCKMONTAGE

ALTFAHRZEUGVERWERTER STEHEN
VOR NEUEN HERAUSFORDERUNGEN

Seit vielen Jahren missen sich anerkannte und zertifizierte
Demontagebetriecbe immer neuen Umweltanforderungen
stellen. Gleichzeitig stehen sie in einem erheblichen natio-
nalen und internationalen Wettbewerb. Die Anforderungen
durch die Elektromobilitat und die Chancen der Digitalisie-
rung waren deshalb die Hauptthemen auf dem Jahrestreffen
der Fachgruppe Autoriickmontage (FAR) in der BDSV im Mai
2022 bei der LRP Autorecycling Leipzig GmbH. Zusatzlich gab
es noch einen Vortrag der EuRIC zum Stand der Revision der
EU-Richtlinie 2000/53/EG Uber Altfahrzeuge.

ANFORDERUNGEN DURCH
DIE ELEKTROMOBILITAT

Durch die Elektromobilitat wachsen auch die Anforderungen
an die ordnungsgemal3e Verwertung von Altfahrzeugen. Eine
Problemstellung dabei ist das Recyceln von Elektrobatterien
und weiteren Elektrokomponenten an Fahrzeugen mit elekt-
ronischem Antrieb. Hierflur benotigen die Mitarbeiter in den
Recyclingbetrieben entsprechend Kenntnisse im Bereich Elek-
trotechnik, die fiir die Verwertung von Verbrennungsmotoren
nicht gefordert sind. Es diirfen nur noch Mitarbeiter an Hoch-
voltfahrzeugen eingesetzt werden, die einschlagige Schu-
lungen durchlaufen haben. Fir die Akkus gelten besondere
Sicherheitsanforderungen. Werkstatten und Demontagebe-
triebe missen Flachen bereithalten, um zum Beispiel Unfall-
fahrzeuge mit solchen Antrieben separat zu lagern. Auch die
Arbeitsschutzanforderungen werden steigen. Unsachgema-
Bes Hantieren an Akkus bedeutet Lebensgefahr. Die Heraus-
forderungen fur die Branche sind derzeit auf Grund der rela-
tiv geringen Anzahl an Fahrzeugen noch liberschaubar. Ein
erster grofBer Schub dirfte in gut zehn Jahren zu erwarten
sein. Demontagebetriebe sind aber gut beraten, sich friihzei-
tig auf die neue Lage einzustellen. Wobei ein Leitfaden der
FAR zu den genehmigungsrechtlichen Anforderungen den
Mitgliedern bereits zur Verfligung gestellt wurde und in der
Geschaftsstelle der BDSV gerne nachgefragt werden kann.




DIGITALISIERUNG ALS CHANCE

Die Digitalisierung mit dem Konzept des digitalen Zwil-
lings stellt die Zukunft dar. Dabei werden ab Werk die
Autoteile mit einem , Digital Twin” (zu Deutsch: Digita-
ler Zwilling) ausgestattet. Dort sind Gewicht, Produkti-
onsdatum, die Anzahl der Recyclingvorgange, genutzte
Rohstoffe und vieles mehr digital erfasst. Man kann so-
mit Teile sortenrein sammeln und besser recyceln. Das
gibt dem Autorecycler neue Chancen und Maoglichkei-
ten, daflir muss er aber auch im Bereich Digitalisierung
schritthalten. Aktuell ist die FAR Uber ihren Vorsitzen-
den, Marius Pohl als Mitglied im Executive Board am
Projekt Catena-X beteiligt, wo es genau um diese Zu-
kunftsfragen geht und an dem namhafte Autohersteller
und Softwarehauser teilnehmen.

Das IDIS Informationssystem der Fahrzeughersteller
liefert dem Demontagebetrieb bereits eine umfangliche
Basis zu Schadstoffen, Bauteilen und Zerlegehinweisen.
Hier sind die Mitarbeiter der Demontagebetriebe gefor-
dert, sich mit dem System einer Datenbank vertraut zu
machen, um die Erkenntnisse praktisch nutzen zu kon-
nen.

VORSITZENDER

MARIUS POHL

LRP-AUTORECYCLING
GMVBH
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REVISION DER ALTFAHRZEUGRICHTLINIE

Die EU-Kommission beabsichtigt die Richtlinie 2000/53/
EG Uber Altfahrzeuge und die Richtlinie 2005/64/EG
liber die Typgenehmigung fir Kraftfahrzeuge zu tiberar-
beiten und voraussichtlich zusammenzufiihren. Bereits
in 2021 hat die EU-Kommission eine 6ffentliche Online-
Konsultation fiir die Folgenabschatzung der genannten
Richtlinien hinsichtlich der Wiederverwendbarkeit, Re-
cyclingfahigkeit und Verwertbarkeit von Altfahrzeugen,
an der auch die FAR der BDSV und die EuRIC teilgenom-
men haben, durchgefiihrt.

Im Rahmen der Uberarbeitung der Richtlinien ist zu er-
warten, dass es Regelungen fiir die grof3e Anzahl von
Fahrzeugen gibt, die derzeit keiner ordnungsgemalen
Verwertung zugefiihrt werden, dass der Zugang zu den
fir eine ordnungsgeméafle Demontage notwendigen
Informationen geregelt wird und, dass ein vollwertiges
EPR System (extended producer responsibility = erwei-
terte Herstellerverantwortung fir alle Umweltkosten
wahrend des gesamten Lebenszyklus eines Produkts)
eingefiihrt wird. Auch Wiederverwendungs- und mate-
rialbezogene Recyclingquoten sind moglich. Ein Gberar-
beiteter Gesetzesvorschlag fir die EU-Altfahrzeugricht-
linie wird fiir Anfang bis Mitte 2023 erwartet.

STELLV. VORSITZENDE BDSV REFERENT

NICOLE SCHINDELAR GUIDO LIPINSKI
SCHINDELAR
CENTER AUTOVER-
WERTUNG GMBH SUD
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ANSPRECHPARTNER FUR POLITIK,
PRESSE UND OFFENTLICHKEIT

Public Affairs und Offentlichkeitsarbeit sind die zwei
Kerndienstleistungen der BDSV im Bereich der ver-
bandlichen Interessensvertretung. Sie werden von der
im Jahr 2020 gegriindeten AG Kommunikation betreut.

Die Aufgabenstellung ,Public Affairs” beinhaltet regel-
maRige und anlassbezogene Gesprache mit Politikern
in den gesetzgebenden Institutionen sowie mit den
Fachbeamten auf Bundes- und Landesebene. Mit der
Neuwahl des Deutschen Bundestags im Herbst 2021
sind neue politische Kontakte entstanden, mit denen
wir im Jahr 2022 erste Gesprache gefiihrt haben. Mit
ihrer umfangreichen Offentlichkeitsarbeit in Medien
und in sozialen Netzwerken vertritt die BDSV die Inte-
ressen der Mitglieder in der Offentlichkeit und gegen-
Uber dem Fachpublikum. Das Ziel ist dabei das Image
der Verbandsmitglieder als Umweltdienstleister und als
Ressourcenschoner sowie CO,-Einsparer zu prégen.

Nennen Sie uns einen Politiker oder
Politikerin mit dem/der die BDSV
Kontakt aufnehmen soll.

Lesen Sie hier unseren digitalen
BDSV Medienspiegel fir Juni
bis Anfang November 2022

A
Rl

BDSV HAUPTGE-
SCHAFTSFUHRER

BDSV REFERENT
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KOMMUNIKATION

Politik, Presse und Offentlichkeit bendtigen Informatio-
nen zu einem bestimmten Thema schnell, klar struktu-
riert und moglichst barrierefrei. Auch hier helfen wir.
Die beiden Fraunhofer-Studien ,Schrottbonus” und
»~Schrottbonus Konkret” waren auch in 2022 von zent-
raler Bedeutung fiir unsere Aktivitaten — die Ergebnisse
und Handlungsempfehlungen aus den Studien haben
wir an zahlreichen Stellen intensiv bekannt gemacht.
Wir nehmen ein deutlich steigendes Interesse am The-
ma ,Ersparnis von CO,-Emissionen durch Einsatz von
Stahlschrott” wabhr.

Die BDSV kooperiert — bei gleicher Interessenlage — ge-
zielt mit anderen deutschen Recycling- und Branchen-
verbanden, um den Anliegen der Mitglieder moglichst
viel Gewicht zu geben. In Zusammenarbeit mit dem
europaischen Dachverband EuRIC haben wir in 2022
intensiv die Revision der EU-Abfallverbringungsverord-
nung lobbyiert, mit dem Ziel den freien Welthandel mit
Stahlschrotten zu erhalten. Ein weiterer Schwerpunkt
unserer europaischen Aktivitdten waren Gesprache zu
Implementierung des ,Schrottbonus” im EU-ETS und
CBAM.

UNSERE AUFGABEN 2023

Im Jahr 2023 werden wir die neu geknupften poli-
tischen Kontakte intensivieren und unser politi-
sches Netzwerk sowohl auf der nationalen und der
europaischen Parlamentsebene ausbauen. Zu den
politischen Schwerpunkten der BDSV verweisen
wir auf den zweiten Teil dieser Broschiire , Positio-
nen und Forderungen®.

Im Bereich der Offentlichkeitsarbeit werden wir
das gestiegene Interesse der Medien und der Of-

fentlichkeit am Thema ,Green Steel” nutzen, um
unser Image als Ressourcenschoner und CO,-Ein-
sparer weiter voranzubringen. Dazu wollen wir die

MARTIN SCHRODER

THOMAS JUNKER BERND MEYER

sozialen Medien weiterhin nutzen und, wo mog-
lich, weiter ausbauen.

ALBA SCRAP AND
METALS HOLDING
GMBH BERLIN
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POLITIKERTERMINE 2022

29. JUNI 2022

Besuch der H.E.S. Elektrostahlwerke und Gesprach mit
Parl. Staatssekretar Michael Kellner (Bundesministerium
far Wirtschaft und Klimaschutz/BMWK)

Gesprach mit Industrie- und Energiepolitiker
Sebastian Roloff MdB (SPD) im Deutschen
Bundestag

v.l.n.r.. BDSV Referent Bernd Meyer; Referatsleiter im BMWK Herr Pal-
lien; Geschaftsfihrerin H.E.S. Elektrostahlwerke Katja Rex; Parl. Staats-
sekretar MdB, BMWK Michael Kellner; BDSV Stellv. Prasident Thomas

Junker; BDSV Préasident Andreas Schwenter; Werksleiter H.E.S. Michail
Tokorew; Referentin BMWK Eva Hertel

v.l.n.r.: Stellv. BDSV Préasident Stephan Karle; Sebastian
Roloff MdB; BDSV Hauptgeschéftsfiihrer Thomas Junker

WEITERE POLITISCHE GESPRACHE 18. JULI 2022 | Gesprach zur Beriicksichtigung des ,Schrottbonus” im
EU-ETS und im CBAM mit David Boublil EU-Kommission, an dem Thomas Junker, Roland Mauss, Emmanuel Katrakis
und Antoine Stilo (beide EuRIC) in Briissel. 13. OKTOBER 2022 | Videokonferenz mit der umweltpolitischen Sprecherin
der FDP-Bundestagsfraktion Judith Skudelny MdB mit Stellv. BDSV Prasident Stephan Karle und BDSV Hauptgeschafts-
fiihrer Thomas Junker. 18. OKTOBER 2022 | Videokonferenz zur Novelle der Verordnung (EG) Uber die Verbringung von
Abfallen (VVA) u. a. mit Ministerialdirigent Dr. Christoph Epping, Unterabteilung T Il Kreislaufwirtschaft im Bundesum-

weltministerium.

10. AUGUST 2022

Gesprach mit dem klima-
schutzpolitischen Sprecher der
FDP-Bundestagsfraktion Olaf in
der Beek MdB im Rahmen eines
Betriebsbesuchs bei der Wilhelm
Botzel GmbH & Co. KG in Witten

v.l.n.r.: Gero Botzel und Sina Botzel,
BDSV Geschéaftsflhrerin Daniela Entzian;
Betriebsleiter Olaf in der Beek MdB; Nor-
bert Kintzel, Wahlkreismitarbeiterin Petra
Herrmann; Udo Eisenhauer (Wilhelm
Botzel GmbH & Co. KG)

Bundestagsabgeordneter Thomas
Jarzombek (CDU) im Gesprach mit
BDSV Spitze und TSR Recycling

GmbH & Co. KG

v.l.n.r.: TSR Niederlassungsleiterin in
Dusseldorf Alessia Cesari; BDSV Haupt-
geschaftsfihrer Thomas Junker; Thomas
Jarzombek MdB; BDSV Prasident And-
reas Schwenter; BDSV Rechtsreferent
Guido Lipinski

25. OKTOBER 2022

LM Jia ’ Wi

Gesprach mit Spitzenvertretern
der Stahlrecyclingbranche und Be-
sichtigung bei Firma Wachtmann

in Herford — Frank Schaffler MdB

v.l.n.r.: BDSV-Hauptgeschaftsfihrer
Thomas Junker; Frank Schaffler MdB;
Geschéftsfiihrer Michael Diekmann und
Andreas Wachtmann; BDSV Rechtsrefe-
rent Guido Lipinski
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SCHROTTBONUS

ENTWICKLUNGEN 2022

Die beiden Fraunhofer-Studien ,Schrottbonus” und
»~Schrottbonus Konkret”, die vom BDSV Fachausschuss
Legierter Stahlschrott initiiert und fachlich betreut wur-
den, sind ein zentraler Bestandteil der politischen Kom-
munikation und Offentlichkeitsarbeit der BDSV. Wah-
rend die Studie ,,Schrottbonus” (2019) die 6kologischen
und gesellschaftlichen Vorteile durch die erhebliche
CO,-Einsparung beim Einsatz des Rohstoffs Stahl- und
Edelstahlschrott im Vergleich zur Herstellung von Stahl
aus Erzen in Euro darstellt, enthalt die Studie , Schrott-
bonus Konkret” konkrete Handlungsempfehlungen auf
Basis des EU-,,Fit for 55-MalBnahmenpakets”. Zur Ver-
meidung von Carbon Leakage (Abwanderung emis-
sionsintensiver Wirtschaftszweige in Lander mit keinen
oder geringeren Regulierungen) hat die Europaische
Kommission einen CO,-Grenzausgleichsmechanismus
(CBAM) vorgeschlagen, der die Bepreisung von Treib-
hausgasemissionen auf ausgewahlte importierte Pro-
dukte ausdehnt und die kostenlose Zuteilung von Emis-
sionsrechten (EU-ETS) mittelfristig ersetzen soll. Ziel ist
es, somit Anreize flir eine effiziente, wie klimafreund-
liche Stahlherstellung zu schaffen.

LI R B RN 7 W R NN

Die Studie ,Schrottbonus Konkret” hat insbesondere
das EU-ETS als zentrales Instrument identifiziert, das
dazu beitragen kann, den ,Schrottbonus” in den Prei-
sen von Rohstoffen und Stahl zu internalisieren. Im EU-
ETS bestehen jedoch Liicken, die einer vollstandigen In-
ternalisierung des , Schrottbonus” im Weg stehen und
die auch durch das ,Fit for 55”-Paket nicht geschlossen
wiuirden. So sind z. B. Rohstoffe wie Erze, Kohle und
Zwischenprodukte der Stahlherstellung weiterhin vom
EU-ETS und CBAM ausgenommen. Damit wiirden Pri-
marrohstoffe gegentiber dem Recyclingrohstoff Schrott
bevorzugt. Die BDSV fordert, dass sowohl Rohstoffe
und Zwischenprodukte der Stahlherstellung vom EU-
ETS als auch vom CBAM erfasst werden missen. Im
Sommer 2022 hat die BDSV im Rahmen von Gespra-
chen mit der EU-Kommission die Implementierung des
»~Schrottbonus” durch Erganzung von Art. 10 a (8) der
EU-ETS Richtlinie, der zukunftig einen Innovationsfonds
fur die Verteilung kostenloser Zertifikate enthalten soll,
sowie Anpassungen am CBAM gefordert.

HE E B B B B NV
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SCHROTTBONUS

Zur Erinnerung: Jede eingesetzte Tonne Kohlenstoffstahl-
schrott spart, im Vergleich zur Stahlerzeugung aus Erzen
und Koks, 1,67 t CO, ein. Das Recycling einer Tonne Edel-
stahlschrott vermeidet 4,3 t CO,. Im Jahr 2018 wurden in
Europa etwa 94 Mio. t Schrott eingeschmolzen. Dadurch
wurden in der EU pro Jahr ca. 157 Mio. t CO, eingespart.
(Wesentliche Erkenntnis der Studie ,Schrottbonus” ist,
dass der Markt die positiven 0Okologischen Wirkungen
des Schrotteinsatz bisher nur unzureichend widerspiegelt,
wahrend gleichzeitig die durch den Einsatz von Primarroh-
stoffen entstehenden Umweltbelastungen kaum bepreist
werden. Die Einbeziehung des ,Schrottbonus™” in den
Preismechanismus ist volkswirtschaftlich auerst sinnvoll
und zielfGhrend, um CO2 -Emissionen zu vermeiden.

g
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CO,-Emissionen aller
Automobile in Frankreich,
GroBbritanien und Belgien

93,8 Mio. t Schrotteinsatz
in der EU = 157 Mio. t CO,
Ersparnis (2018)

Im Jahr 2018 wurden in Europa etwa 94 Mio. t Schrott
eingeschmolzen. Dadurch wurden ca. 157 Mio. t CO, ein-
gespart. Dies entspricht den jahrlichen Emissionen des
gesamten privaten und gewerblichen Kraftfahrzeugverkehr
aller Personen- und Lastkraftwagen in Frankreich, England
und GroRbritannien.

UNSERE AUFGABEN 2023

Die BDSV wird im Jahr 2023 ihre Lobbyarbeit auf
nationaler und europaischer Ebene weiter mit der
Unterstlitzung unseres europaischen Dachverban-
des EuRIC fortsetzen. Ziel ist, unsere Handlungsemp-
fehlungen aus der Studie ,Schrottbonus Konkret”
umzusetzen. Diese Handlungsempfehlungen werden
auch in 2023 Inhalt der geplanten politischen Ge-
sprache auf nationaler und europaischer Ebene sein.
Dariiber hinaus werden die Ergebnisse der Studie
auch auf Veranstaltungen vorgestellt, wie z. B. auf
der Handelsblatt Jahrestagung Zukunft Stahl am
7. und 8. Marz 2023 in Essen.

Flr weitere Informationen und Inhalte
zur Studie ,,Schrottbonus Konkret”,
scannen Sie bitte den nebenstehenden
QR-Code.

Fir weitere Informationen und
Inhalte zur Studie , Schrottbonus”,
scannen Sie bitte den
nebenstehenden QR-Code.
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JOIN

OUR
TEAM

Sie interessieren sich fiir eine Firmen-Mitgliedschaft und
sind im Handel- oder der Sammlung / Aufbereitung von
Stahlschrott in Deutschland tatig? Dann kdonnen Sie Or-
dentliches Mitglied bei uns werden.

Erfullt Ihr Unternehmen nicht alle der vorgenannten Kri-
terien, bieten wir lhnen gerne unsere auf3erordentliche
Mitgliedschaft an.

Sofern Sie die Voraussetzungen einer ordentlichen Mit-
gliedschaft nicht erflillen und lediglich an unseren Markt-
preisinformationen interessiert sind, konnen Sie ein
Abonnement bei uns abschlieRen.

E% Werden Sie Teil unserer starken

Gemeinschaft. Weitere
Informationen hierzu finden
= . Sie auf unserer Homepage.

T

Jetzt QR-Code scannen und
Kontakt mit uns aufnehmen.
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DEMOGRAFISCHER

VWANDEL

VOM AUSBILDERMARKT
ZUM AZUBIMARKT

Dass der demographische Wandel bei den Aus-
bildungsbetrieben der Stahlrecyclingbranche
angekommen ist, ist schon lange kein Geheim-
nis mehr. Zu dieser Erkenntnis kommt auch der
jungste Berufsbildungsbericht des Bundesminis-
teriums fur Bildung und Forschung. Der Bericht
flihrt aus, dass die Zahl der Abganger*innen aus
allgemeinbildenden Schulen in den letzten Jah-
ren demografiebedingt deutlich gesunken sind
(vgl. Infobox). Zudem lasst sich aus dieser Studie
noch ein Trend zu héheren Schulabschliissen ab-
lesen.

Der Markt hat sich gewandelt - von einem Aus-
bildermarkt mit einem geringen Angebot an
Ausbildungsplatzen zu einem Azubimarkt mit
einem knappen Angebot an Bewerber*innen.
Umso wichtiger ist es, ein Verstandnis daflr zu
entwickeln, dass die Mechanismen der letzten
Jahrzehnte nicht mehr greifen — auch und ins-
besondere vor dem Hintergrund des veranderten
Mediennutzungsverhaltens der Jugendlichen.
Heutige Bewerber*innen, die mit Smartphones
aufgewachsen sind, konnen idealerweise mit
niederschwelligen, spielerischen und vor allem
digitalen Prozessen adressiert werden. Neben di-
gitalen Kanalen sind beim Azubimarketing gerade
Schulen, Sportvereine oder Jugendeinrichtungen
wertvolle Touchpoints, um mit Jugendlichen in
einen direkten Dialog zu kommen. Der veranderte
Ausbildungsmarkt verlangt den Betrieben kiinftig
mehr Kreativitat und Proaktivitat, bei der Anspra-
che der Jugendlichen ab als in der Vergangenbheit.
Unternehmen mit einer hohen Eigeninitiative

und einer passenden Ansprache werden weiter-
hin gute Chancen haben, ihre Ausbildungsplatze
erfolgreich zu besetzen. Die BDSV will mit ihrer
Ausbildungsinitiative den Entwicklungen auf dem
Ausbildungsmarkt proaktiv begegnen.

Im Rahmen der Initiative wurde zunachst eine
Mitgliederbefragung durchgefiihrt, um ein fun-
diertes Bild von der Ausbildungssituation in den
Betrieben der Stahlrecyclingbranche zu erhalten.
Die Ausbildung von Nachwuchskraften wurde
Ubereinstimmend als zukunftsweisend eingeord-
net. Die Auswertung belegt zudem, dass viele Un-
ternehmen bereits ausbilden. Unternehmen, die
bisher nicht ausbilden, aber auch Ausbildungsbe-
triebe, sehen sich vielfaltigen Herausforderungen
ausgesetzt. So beschreiben viele Unternehmen
das Branchenimage als hinderlich bei der Anspra-
che von Jugendlichen.
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BDSV

AUSBILDUNGSINITIATIVE
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Die zielgruppengerechte Anspra-
che von potenziellen Auszubilden-
den,
oder mangelnde Fachkenntnisse
stellen fur die Mitgliedsbetriebe
weitere Herausforderungen dar.
Daneben winschen sich viele
Betriebe unternehmensibergrei-
fende Fort- und Weiterbildungen
wahrend der Berufsausbildung.

Auf der Basis der Mitgliederbe-
fragung sowie unter Berucksich-
tigung der allgemeinen Marktbe-
dingungen wurde gemeinsam mit

BDSV AZUBI-CLUB
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fehlende Ausbilder*innen .. A;ubi-Club (ausbildungsbe-

gleitende Lehrgange) soll pers-
pektivisch, neben der Vermittlung
von branchenspezifischen Inhal-
ten, vor allem die Identifikation
mit der Branche sowie damit ein-
hergehend das selbstbewusste
Einstehen fiir den Ausbildungs-
betrieb und die gesamte Branche
steigern — motivierte und uber-
zeugte Auszubildende sind die
idealen Botschafter*innen bzw.
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Mitgliedsunternehmen die BDSV
Ausbildungsinitiative erarbeitet.
Die Initiative gliedert sich im We-
sentlichen in drei Bereiche auf.

ZIELGRUPPENGERECHTE
ANSPRACHE

Die grundlegende Aufgabe be-
steht zunachst darin, eine wir-
kungsvolle Azubi-Marke fir die
Stahlrecyclingbranche zu entwi-
ckeln, die auf Augenhdhe mit den
Jugendlichen kommuniziert und
vor allem die nachhaltigen Mehr-
werte der Branche adaquat her-
vorhebt, ohne deren Dynamik zu
vernachlassigen. Die Azubi-Marke
soll zudem notige Voraussetzun-
gen sowie Ausbildungsinhalte
und die Definition eines klaren
,Branchenbildes” vermitteln.

Multiplikator*innen flr die kom-
menden Ausbildungsjahrgange.

HILFE ZUR SELBSTHILFE

Das wichtigste Element der Ini-
tiative ist die Hilfe zur Selbsthilfe.
Hier sollen Mitgliedsunternehmen
in die Lage versetzt werden, den
gesamten Ausbildungsbetrieb
unternehmensintern abzubilden.
Hierzu gehoren modular aufge-
baute Seminare mit ausbildungs-
bezogenen Inhalten, Checklisten
und Leitfaden zur Dokumentation
wichtiger Themen und Ablaufe
sowie die Bereitstellung von Vor-
lagen zur Ansprache von Jugend-
lichen. In Webinaren erfahren
die Mitgliedsunternehmen,
sie maximal von der BDSV Aus-
bildungsinitiative profitieren. Die
Ausbildungsinitiative wird im Ver-
lauf des Jahres 2023 eingeflihrt,
um die Mitgliedsunternehmen
sowie ihre Auszubildenden lang-
fristig und nachhaltig zu unter-
stutzen.

wie
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Karola Liedtke, iSM

NEUE ANSPRECHPARTNERIN FUR ALLE FRAGEN RUND UM
DIE THEMEN WEITERBILDUNG UND E-LEARNING BEIM iSM -
INSTITUT FUR SCHROTT UND METALLE

Karola Liedtke ist seit dem vergangenen Herbst als Referentin Weiterbildung beim iSM zentrale An-
sprechpartnerin fiir organisatorische und inhaltliche Fragen zum Weiterbildungsangebot. Melden
Sie sich gern fiir eine individuelle Beratung oder auch fiir eine kompakte Vorstellung des iSM An-
gebots. Sie kénnen sich auch liber den monatlich stattfindenden iSM Infotermin kompakt tiber alle
Leistungen und Angebote des Instituts informieren — den Infotermin finden Sie online im Termin-
kalender des iSM.

KONTAKT

2 0211 82895334
+7 weiterbildung@ism-recycling.de

SCAN ME
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Newsletter-
Anmeldung

UNSERE AUS- UND WEITERBILDUNG

iSM
Programm

STAHLRECYCLING-
SEMINAR KUNFTIG IN
DUSSELDORF

VOR ORT

Wer kennt es nicht und hat nicht
schon daran teilgenommen:
der Klassiker unter den iSM
Seminaren, unser ,Stahlrecy-
clingseminar”, das viele auch
noch unter dem Titel ,Vom
Schrott zum Stahl” kennen. Das
Seminar fir Neu- und Quer-
einsteiger*innen der Stahlrecy-
clingbranche erfreut sich auch
nach einigen Jahrzehnten noch
groBter  Beliebtheit.
Das liegt nicht nur an der Mog-
lichkeit, sich ein erstes eigenes
Netzwerk in der Branche zu
knupfen, sondern sicherlich an
der abwechslungsreichen Mi-
schung aus Werksbesichtigun-
gen und dem Input erfahrener
Praktiker*innen. Sie verhelfen
mit ihren Vortragen den Teil-
nehmenden zu einem umfas-
senden  Branchenverstandnis
und bereiten sie so optimal
auf die Tatigkeit in ihren ganz
unterschiedlichen
dern im Stahlrecycling vor.
Das Seminar findet ab 2023 in

immer

Berufsfel-

Dusseldorf statt, direkt in den
Raumlichkeiten des iSM und
der BDSV. Wir freuen uns, die
Teilnehmenden zuklinftig direkt
bei uns begrifRen zu kénnen!

E-LEARNING ZU
VIELEN PFLICHT-
UNTERWEISUNGEN

lhre Mitarbeitenden unkom-
pliziert und kostengunstig in
Pflichtunterweisungen schulen
— das geht mit dem neuen iSM-
E-Learning. Wahlen Sie aus
einem Katalog von 80 Schu-
lungen in den Bereichen wie
Arbeitssicherheit, Brandschutz,
Compliance, Elektrosicherheit
und weiteren. Die Kurse dauern
in der Regel zwischen 30 und 45
Minuten und kosten zwischen
79 und 99 € je Einheit. Nach
dem vollstandigen Absolvieren
eines Kurses und dem Bestehen
eines Wissenstests erhalten die
Teilnehmenden ein Zertifikat.
Die Kurse konnen zeitlich vol-
lig flexibel absolviert werden,
da sie aus einer Mischung aus
Erklarvideos, Schaubildern
und kurzen Texten bestehen.

iISM SEMINARPROGRAMM 2023

Das Institut flir Schrott und Metalle bietet auch in diesem Jahr wie-
der zahlreiche praxisnahe Seminare an. Mit seinem kontinuierlich
wachsenden Seminarangebot richtet sich das iSM dabei stets an
den aktuellen Anforderungen und Themen der Stahlrecyclingbran-

che aus.

Abonnieren Sie den monatlichen Bildungsnewsletter, damit Sie In-
formationen liber neue Seminare und anstehende Termine direkt
in lhr Postfach bekommen: www.ism-recycling.de/newsletter

Das aktuelle Seminarprogramm finden Sie hinter nebenstehen-
dem QR-Coder oder unter folgendem Link:

www.ism-recycling.de/termine
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BILDNACHWEIS

SEITEN SEITEN

01 BDSV 29 iStock.com, Eoneren

02 BDSV 30 Bild 1 und 2 BDSV, Bild 3und 4 Christian Knauder

03 BDSV 31 BDSV

04 BDSV 32 BDSV

06-09 BDSV 33 BDSV

12-13 Christian Knauder 34 iStock.com, Pogonici

14-18 BDSV 35 Grafik BDSV

20 BDSV 36-37 iStock.com, Branimir76

22 li. unten iStock.com, Bussarin Rinchumrus; BDSV 39 Christian Knauder

23 Mitte li. iStock.com, Thanakorn Lappattaranan, BDSV 40 BDSV

24 Grafik BDSV 41 Oben: Christian Kauder, mitte: BDSV,

25 BDSV unten: Stahlwerke Bochum GmbH
BDSV

28 Mitte re. iStock.com, imaginima, BDSV

NEHMEN SIE
KONTAKT
MITUNSAUF

SV ISM

BDSV iSM - INSTITUT FUR SCHROTT UND METALLE
Bundesvereinigung Deutscher Stahlrecycling-

und Entsorgungsunternehmen e.V. (BDSV) Berliner Allee 57
40212 Disseldorf

Berliner Allee 57

40212 Dusseldorf Tel.: 0211-828953-34
Fax: 0211-828953-20

Postanschrift:

Postfach 200151 E-Mail: zentrale@ism-recycling.de
40099 Disseldorf

Tel.: 0211-828953-0
Fax: 0211-828953-20

E-Mail: zentrale@bdsv.de

SIE HABEN FRAGEN
ODER ANREGUNGEN?

DANN FREUEN WIR UNS
UBER IHRE NACHRICHT.




